Postovani rektori, predsjednice i ¢lanovi UO, predstavnici Vlade Crne Gore i resornih
ministarstava, dekani, senatori, kolege, dragi studenti, uvazeni gosti, dame i gospodo

Cast mi je da vas pozdravim povodom obiljezavanja 44 godine od osnivanja Univerziteta Crne
Gore.

Univerzitet Crne Gore sa svojom preko Cetri decenije dugom tradicijom, predstavlja vodecu
naucno-istrazivacku, umjetnicku, inovativnu i obrazovnu ustanovu koja daje nemjerljiv i neizbrisiv
doprinos razvoju crnogorskog drustva i drzave.

Danas, na dan Univerziteta, kroz isticanje uspjeha najboljih studenata i promociju doktora nauka,
tradicionalno nastojimo da odamo priznanje akademskoj zajednici Univerziteta, kao
intelektualnom jezgru i strateSkom osloncu privrednog i druStvenog razvoja Crne Gore.

Prvobitnu zamisao o osnivanju univerziteta u Crnoj Gori je u XVIII (18.) vijeku istakao vladika
Vasilije Petrovi¢ Njegos. Kasnije su tu ideju iznosili knjaz Nikola, Valtazar BogiSi¢ i drugi, ali je put
od zamisli do realizacije bio zaista dug.

[storijska retrospektiva naseg Univerziteta poCinje 1974. godine, kada su predstavnici tri fakulteta
(Ekonomskog, Tehnickog i Pravnog iz Titograda), dvije viSe Skole (Pedagoske akademije iz Niksi¢a
i ViSe pomorske Skole iz Kotora) i tri samostalna naucna instituta (Istorijskog, Poljoprivrednog i
Instituta za bioloska i medicinska istrazivanja iz Titograda) usvojili Samoupravni sporazum o
udruZivanju u Univerzitet u Titogradu i 29. aprila iste godine konstituisali Skupstinu Univerziteta.

Naredne godine, Univerzitet je promijenio ime u Univerzitet ,,Veljko Vlahovic¢“, a od 1992. godine
nosi naziv Univerzitet Crne Gore.

Danas na$ Univerzitet predstavlja jedinu sveobuhvatnu visokoobrazovnu instituciju u Crnoj Gori,
koju ¢ine 19 fakulteta i 2 naucna instituta sa 160 studijskih programa na sva 3 nivoa studija.

Na Univerzitetu predaje preko 700 profesora i saradnika i studira preko 20.000 studenata, po
standardima modernih evropskih univerziteta.

U 2018. godini Univerzitet Crne Gore ostvaruje mnogobrojne aktivnosti.

Univerzitet Crne Gore je finansijski konsolidovan, i posluje bez gubitaka. U partnerstvu sa Vladom
Crne Gore radimo na unapredenju univerzitetske infrastrukture, kako bi nasi studenti, nastavnici i
istrazivaci imali Sto bolje uslove za rad.

U ovoj godini dodatno radimo na ja¢anju internacionalizacije i konkurentnosti Univerziteta,
kao sredista visokoobrazovnog, naucnoistrazivackog, umjetnickog i inovativnog
stvaralaStva.

U ovoj godini potpisani su bilateralni sporazumi o saradnji sa Medunarodnim Univerzitetom u
Monaku (International University of Monaco), Univerzitetom Sofia Antipolis u Nici (The
Université Nice Sophia Antipolis), i Nacionalnim politehnickim univerzitetom iz Lavova u Ukrajini,
tako da trenutno saradujemo sa 136 univerziteta iz 37 zemalja.



Potvrdeno je stratesko opredjeljenje i kvalitetan doprinos Univerziteta Crne Gore radu asocijacije
univerziteta i istrazivackih centara Jadransko-jonske regije UNIADRION. Od ove godine na$
Univerzitet preuzima predsjedavanje ovom znacajnom asocijacijom.

Ove godine, Univerzitet Crne Gore dobio je 6 od ukupno 22 odobrena projekta u okviru prvog
poziva Intereg IPA programa prekograni¢ne saradnje ,Italija - Albanija - Crna Gora*“.

Univerzitetu Crne Gore odobreno je finansiranje 9 projekata na osnovu konkursa Ministarstva
nauke za podrsku inovativnim projektima, dok je takode po osnovu konkursa Ministarstva nauke
za podsticanje uces¢a u programima Horizont 2020 i Cost odobreno 6.

Kroz Erasmus + program, Univerzitet ucestvuje u projektima za izgradnju kapaciteta i kreditne
mobilnosti.

Uz realizaciju postojecih 8 projekata, ove godine Univerzitet je prijavio 4 koordinatorska projekta i
34 projekta kao partner institucija u okviru Erasmus+ programa za izgradnju kapaciteta u visokom
obrazovanju.

Univerzitet posveceno radi i na razvoju mobilnosti i razmjeni znanja i vjeStina. Studenti, nastavno i
administrativno osoblje sve viSe koriste moguc¢nosti koje se nude u okviru viSe od 70 bilateralanih
ugovora za kreditnu mobilnost, sklopljenih sa partnerskim institucijama u okviru Erasmus +
programa.

Kroz ovaj program, Univerzitet Crne Gore pocinje da razvija mogucnosti strucne prakse studenata
u inostranstvu u cilju njihovog usavrSavanja, odnosno obezbjedenja prakticnog rada u stranim
kompanijama, $to je od izuzetnog znacaja u procesu njihovog profesionalnog sazrijevanja i sticanja
neophodnih znanja i vjestina.

Univerzitet posvecuje posebnu paznju i daje punu podrsku prijavama za projekte iz programa
Horizont 2020, ukljucuju¢i i podrsku kvalitetnijem umreZavanju sa evropskim institucijama
prilikom traZenja odgovarajucih i reprezentativnih partnera.

Od ove godine Univerzitet Crne Gore je postao ¢lan mreZe Vision 2020, koja za cilj ima
umrezavanje univerziteta Sirom Evrope, putem koje se nasi istrazivaci i istrazivacke grupe mogu
ukljuciti u veliku mreZzu evropskih istrazivackih centara u cilju dobijanja podrSke iz ovog
programa.

Univerzitet Crne Gore veliku paZnju posvjecuje unapredenju standarda kvaliteta u svim
segmentima svog funkcionisanja.

Kako bismo dodatno osigurali kvalitet istrazivackih publikacija studenata, nastavnika i istrazivaca,
poceli smo sa primjenom iThenticate softvera za prepoznavanje plagijata.

Cilj je ne samo prevencija pojave plagijarizma, ve¢ prije svega unapredenje akademskih vjestina
naucnog pisanja studenata magistarskih i doktorskih studija, kao i stru¢nih publikacija
akademskog osoblja.

Takode, u saradnji sa Savjetom Evrope, Univerzitet Crne Gore organizovao je i organizovace
seminare o sprecavanju plagijata i etickim standardima u visokoobrazovnim institucijama, a u
okviru projekta ,Jacanje integriteta i borba protiv korupcije u visokom obrazovanju*“.



Odbor za upravljanje sistemom kvaliteta je kroz nekoliko iteracija, uradio upitnike za monitoring
kvaliteta studija na organizacionim jedinicama i to zasebno za studente, za akademsko osoblje i
administrativno osoblje.

U toku ove godine zavrSavamo veoma znacajan proces samoevaluacije Univerziteta u skladu sa
preporukama Evropske asocijacije univerziteta (EUA).

Istakao bih posveéen rad radne grupe Senata Univerziteta na izradi samoevaluacionog izvjeStaja
koji prikazuje trenutni presjek stanja u oblastima upravljanja univerzitetom, kvaliteta nastavnog
procesa, reformi studijskih programa, razvoju istrazivackih kapaciteta, povezivanju sa drustvom,
razvoju sistema kvaliteta i internacionalizaciji.

Predmetni izvjestaj bi¢e osnova za institucionalnu evaluaciju i finalni izvjeStaj eksperata Evropske
asocijacije univerziteta, na osnovu kojeg ¢emo dobiti konstruktivne preporuke za dalji strateski
razvoj Univerziteta.

U ovoj godini smo zapoceli pripremne aktivnosti i na izradi Strategije razvoja Univerziteta Crne
Gore, kojim bi trebalo da budu definisani dugoro¢ni pravci razvoja nase ustanove.

Do sada, na Univerzitetu su se definisale razliCite strategije - za razvoj cjeloZivotnog ucenja, nauku
i inovacije, finansiranje, doktorske studije, komunikacije i sistem kvaliteta.

Medutim, evidentan je nedostatak holistickog pristupa i nuZnost izrade sveobuhvatne strategije
razvoja Univerziteta, koja ¢e obuhvatiti sve konstitutivne segmente i sugerisati jasne smjernice
daljeg razvoja.

Pored akademske zajednice naseg Univerziteta, u izradi ove strategije imat ¢emo znacajnu pomoc¢
od strane Evropskih partnera i eksperata iz zemlje i inostranstva.

Bolja vidljivost i uporedivost u okviru Evropskog prostora visokog obrazovanja i Evropskog
istrazivackog prostora su jedan od klju¢nih prioriteta Univerziteta Crne Gore.

Vazno uporiSte Univerziteta Crne Gore u razvoju i primjeni nau¢ne misli predstavljat ¢e buduci
novi Institut - Centar izvrsnosti za istrazivanja i inovacije, kao 22. organizaciona jedinica na
naSem Univerzitetu.

Osnivanje Instituta proisteklo je iz projekta Centar Izvrsnosti BIO ICT podrZanog od strane
Ministarstva nauke putem kredita Svjetske banke.

Cilj osnivanja novog Instituta jeste da se poveca produktivnost i interdisciplinarnost istrazivackih
timova naSeg Univerziteta, stimuliSe saradnja sa medunarodnim istrazivaCkim institucijama i
privrednim sektorom na podrucdju trziSno-orjentisanih istrazZivanja.

Rad Centra Ce se odvijati u kampusu Univerzitetskog centra u Podgorici sve do formiranja naucno-
tehnoloSkog parka, kada se planira da se kompletna infrastruktura preseli u ovaj prostor.

Uz partnerstvo sa Ministarstvom nauke, o¢ekujemo da se u ovoj godini zavrSe idejno rjeSenje i
glavni projekat Naucno Tehnoloskog parka, kako bi se u narednoj godini mogli pokrenuti radovi na
njegovoj izgradnji u okviru kapitalnog budzZeta Vlade Crne Gore.
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Naucno tehnoloski park ¢e predstavljati generator inovativnih aktivnosti i podsticati saradnju
Univerziteta i privrede.

U toku je izrada i seta dokumenata pod nazivom IP policy kojima se definise kompletan koncept,
pravila i postupci zaStite prava intelektualne svojine na Univerzitetu Crne Gore.

Univerzitet Crne Gore ¢e potpisati memorandum o saradnji sa Zavodom za intelektualnu svojinu
Crne Gore, kako bi uspostavio mehanizme za jaCanje znanja u ovoj oblasti.

U okviru ovog memoranduma, Univerzitet ¢e sa Zavodom, organizovati aktivnosti, sa zajednickim
ciljem o podizanju svijesti o intelektualnoj svojini.

Budu¢i da je Univerzitet prepoznao znacaj razvoja inovacija kako u okviru akademske zajednice
tako i u kontekstu Sirih druStvenih potreba, u procesu smo kreiranja Kancelarije za transfer
tehnologija, koja bi u narednom periodu predstavljala podrsku inovativnim projektima i
komercijalizaciju istrazivackih i naCunih rezultata.

Takode, u okviru ovog procesa organizova¢emo niz seminara i radionica koje ce pospjesiti transfer
tehnologija izmedu univerziteta, privrede i drugih relevantnih subjekata.

Univerzitet Crne Gore je nastavio da napreduje na referentnim svjetskim listama, kada je u pitanju
naucno-istrazivacki rad.

Dostignuca istrazZivaca sa Univerziteta Crne Gore, valorizovana su kroz broj citata na Google
Scholar-u, trenutno iznose 56.025 citata, sa registrovanih 342 Google Scholar naloga.

U prethodnom izvjeStaju koji je bio dostupan u julu 2017.godine, broj citata je iznosio 19.937.
Dakle, gotovo utrostrucen broj nakon svih preduzetih aktivnosti na nivou cijelog Univerziteta u
cilju povecanja vidljivosti nasih istrazivaca.

Jedna od nedavno pokrenutih aktivnosti jeste i priprema aplikacije Univerziteta za dobijanje Logo-
a izvrsnosti u oblasti unaprjedenja uslova rada istrazivaca.

Ovo je prilika i da istaknemo rad Odbora za doktorske studije koji, u okviru Centra za doktorske
studije, predano radi na uspostavljanju veCeg nivoa kvaliteta doktorskih studija, kroz
preispitivanje svih faza u postupku izrade i odbrane doktorske disertacije, izdizanje nivoa
kompetentnosti nastavnog osoblja i mentora na doktorskim studijama.

Uvjeren sam da Univerzitet ima istrazivacki potencijal i kadrovske kapacitete za znacajno veca
istrazivacka, inovativna i umjetnicka dostignuca, ali da bi se to postiglo potrebna je pored
kvalitetnog individualnog angaZzmana i sistemska podrSka, uz koriS¢enje svih raspoloZivih
sopstvenih, nacionalnih i medunarodnih resursa.

Univerzitet Crne Gore kontinuirano radi na unapredenju znanja i vjeStina univerzitetskog kadra
kako bi jaCao edukativno-pedagoske kapacitete, naucno-strucni potencijal i projektnu
konkurentnost u domenu medunarodne saradnje.

Radimo i na razvoju znanja i vjeStina studenata radi njihovog brzeg zapoSljavanja, u ¢emu znacajan
doprinos daju nastavne baze naSeg Univerziteta.

Zato je partnerski odnos sa privredom i javnim institucijama od presudne vazZnosti.



Univerzitet stoga izgraduje cvrS¢e veze sa privredom kroz zajednicke projekte, javno-privatna
partnerstva, programe cjelozivotnog ucenja i intenzivnije ukljucivanje privrednika u nastavni
proces.

Univerzitetske jedinice organizovale su u ovoj godini znac¢ajne medunarodne konferencije, kao i
brojna gostovanja referentnih domacih i stranih naucnika, predavaca i eksperata, razliCite
drustvene, kulturne i sportske manifestacije i dogadaje.

Nije izostalo ni uceS¢e naSih jedinica, nastavnika i studenata na regionalnim i evropskim
naucnoistrazivackim, nastavnim, umjetni¢kim ili sajamskim smotrama, sa kojih su se vracali sa
novim iskustvima, ali i priznanjima za uspjesan rad.

UvaZeni gosti, poStovane kolege, dragi studenti

Kao $to sam ve¢ rekao, u ovoj godini o¢ekujem da nastavimo sa unapredenjem svih segmenata
rada Univerziteta.

Na to nas obavezuje misija koju ova, s ponosom istiCemo, najstarija visokoskolska ustanova ima u
crnogorskom drustvu, ali i generacije mladih ljudi koji su nam ukazali povjerenje, i njihovo
obrazovanje i usavr$avanje vezali za nas.

Znanje i nauka predstavljaju klju¢ne resurse razvoja savremenog drustva i drzave.

Stoga se podsticanje i jaCanje kreativnog, istrazivackog i inovativnog duha visoko pozicionira u
agendi Univerziteta Crne Gore, u cilju uspjeSnog promovisanja intelektualnog kapitala i
akademskog potencijala naSe drzave.

Cini mi izuzetnu Cast, da na dan naseg Univerziteta uru¢im Diplome doktorima nauka i Plakete
Univerziteta Crne Gore najboljim diplomiranim studentima.

Zelim da uputim iskrene Cestitke doktorima nauka na uspje$no odbranjenim disertacijama i
steCenom akademskom zvanju.

Danas dobijate zasluZeno priznaje za vas dugogodisSnji rad i istrazivacku dosljednost, ali sticete i
dodatnu odgovornost da promoviSete nau¢nu izvrsnost, unaprijedite ugled Univerziteta Crne Gore
i u medunarodnim okvirima, i da obogatite akademsku bastinu Crne Gore istaknutim nau¢nim ili
umjetnickim dostignuc¢ima.

Posebno mi je zadovoljstvo Sto su sa nama danas i najbolji diplomirani studenti Univerziteta Crne
Gore, oni koji su posvecenim radom zasluZili da budu birani medu najbolje, da budu primjer svojim
kolegama i ponos svojih profesora i roditelja, i da ostanu upisani u anale Univerziteta kao nosioci
Plakete Univerziteta Crne Gore.

Cestitam im na maksimalnom zalaganju i prestiZnom uspjehu, sa Zeljom da nastave svoje strucno
usavrSavanje na Univerzitetu Crne Gore.

I na Kkraju, Cestitam jos$ jednom nasoj akademskoj zajednici Dan Univerziteta Crne Gore, uz
veliku zahvalnost svim generacijama koji su dali nemjerljiv doprinos njegovom razvoju.



